Zatgcznik do Uchwaty nr ................. Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania ,BUD-UJ RAZEM” z dnia 20 grudnia 2024 roku

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania ,,BUD-UJ RAZEM”.

-PROJEKT-

Regulamin Rady

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,BUD-UJ RAZEM”

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne

81

Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania,,BUD-UJ RAZEM” okresla organizacje

wewnetrzng i tryb pracy Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,BUD-UJ RAZEM”,

zwanej dalej ,,Rad3” w zakresie spraw innych niz objetych Programem Rozwoju Obszaréw

Wiejskich na lata 2014-2020. W zakresie spraw objetych Programem Rozwoju Obszarow

Wiejskich na lata 2014-2020 obowigzuje Regulamin Rady przyjety uchwatg Walnego Zebrania
Cztonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,BUD-UJ RAZEM” nr 03/05/2023 z dnia
31.05.2023r.

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1)

2)

3)

rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060

z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu
Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu
Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych
funduszy oraz potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami
i Polityki Wizowej (Dz. U. UE L 231 z 30.06.2021, str. 159, z pézn. zm.);

ustawa o RLKS — Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem
lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 1554);

LSR — oznacza strategie rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢, o ktérej
mowa w art.32 rozporzadzenia UE 2021/1060, realizowang przez Stowarzyszenie
Lokalna Grupa Dziatania ,,BUD-UJ RAZEM”;



4) Statut — oznacza Statut Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,BUD-UJ RAZEM”;

5) LGD - oznacza Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,BUD-UJ RAZEM”;

6) Walne Zebranie Cztonkéw — Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania ,BUD-UJ RAZEM”;

7) Rada — oznacza organ decyzyjny Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,BUD-U)J
RAZEM”;

8) cztonek Rady — osoba wybrana do sktadu Rady zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy RLKS.
llekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa o cztonku Rady nalezy przez to rozumiec takze
osobe lub osoby reprezentujgce cztonka Rady, zgodnie z art. 4 ust. 5 ustawy RLKS;

9) Zarzad — oznacza Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,BUD-UJ RAZEM”;

10) Prezes — oznacza Prezesa Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,BUD-UJ RAZEM”;

11) Biuro — oznacza Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,BUD-UJ RAZEM”;

12) Regulamin — oznacza Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
,,BUD-UJ RAZEM”;

13) Procedura wyboru operacji w ramach LSR — Procedury oceny i wyboru operacji
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,BUD-UJ RAZEM” dla projektéw
finansowanych z EFRROW, a takze Procedura oceny i wyboru Grantobiorcéw w ramach
wsparcia na wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027, przyjete uchwatg
Zarzgdu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,BUD-UJ RAZEM” i zatwierdzone
przez Zarzagd Wojewddztwa tddzkiego;

14) grupa interesu — grupa cztonkéw Rady potgczonych wiezami wspélnych intereséw lub
korzysci w rozumieniu art. 31 ust. 2 lit. b i art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia 2021/1060;

15) instytucje publiczne — wtadze publiczne

16) konflikt intereséw — co najmniej kazdg sytuacje, w ktdrej cztonkowie/ reprezentanci
cztonkdw organu decyzyjnego Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,BUD-UJ
RAZEM” biorgcy udziat w wyborze operacji majg, bezposrednio lub posrednio, interes
finansowy, ekonomiczny lub inny interes osobisty, ktéry postrzegaé mozna jako
zagrazajgcy ich bezstronnosci i niezaleznosci w zwigzku z wyborem operacji;

17) wnioskodawca — osoba lub podmiot ubiegajgcy sie o przyznanie wsparci. llekro¢
w dokumencie jest mowa o wnioskodawcy, nalezy przez to rozumiec¢ takze
whnioskodawce ubiegajgcego sie o grant w zwigzku z realizacjg przez Stowarzyszenie
Lokalna Grupa Dziatania ,,BUD-UJ RAZEM” projektu grantowego;

18) operacja — przewidziany do realizacji zakres rzeczowy objety wnioskiem o wsparcie,
ktory wnioskodawca zgtasza do dofinansowania w ramach danego naboru.
llekro¢ mowa o operacji nalezy przez to rozumieé¢ rowniez zadane planowane
do realizacji przed podmiot ubiegajacy sie o przyznanie grantu;

19) wtadze publiczne — organy witadzy publicznej, czyli osoby badZz zespoty ludzi
upowaznionych do wykonywania okreslonych czynnosci w imieniu panstwa lub
jednostki samorzadu terytorialnego. Jednoosobowe organy witadzy publicznej to
np. wajt i burmistrz, a kolegialne rada powiatu i gminy;



20) system IT — system teleinformatyczny wspomagajgcy proces naboru, oceny i wyboru
whioskdw stosowany w Stowarzyszeniu Lokalna Grupa Dziatania ,,BUD-UJ RAZEM”.

Zadania Rady

§3
Do wyfacznych kompetencji Rady nalezy:

1) wybér operacji w rozumieniu art.2 pkt. 4 rozporzadzenia 2021/1060, zwanych dalej
operacjami, ktére majg byc realizowane w ramach LSR;
2) ustalenie kwoty wsparcia zgodnie z art. 33 ust. 3 lit. d rozporzadzenia 2021/1060.

ROZDzIAL I
Cztonkowie Rady

§4
Rada sktada sie od 9 do 21 cztonkdéw, w tym Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego.
Cztonkowie Rady wybierani sg przez Walne Zebranie Cztonkdéw sposréd cztonkéw LGD
w sposéb zapewniajgcy zachowanie parytetow przewidzianych w odpowiednich
przepisach, w szczegdlnosci zadna pojedyncza grupa interesu nie moze kontrolowaé
procesu podejmowania decyzji.

3. Reprezentatywnos¢ Rady zapewnia sie poprzez gtosowanie na kandydatéw ujetych
na podlistach wyborczych okreslonych i sporzgdzonych przez Zarzad.

4. Grupa interesu, ktérg reprezentuje dany cztonek Rady ustalana jest na podstawie
przedfozonej przez kandydata deklaracji wyborczej oraz zataczonych do niej
dokumentéw.

5. Zarzad jest uprawniony do wystuchania danego kandydata do Rady, celem
zweryfikowania jego przynaleznosci do zadeklarowanej grupy intereséw.

6. Cztonek Rady nie moze by¢ réwnoczesnie cztonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej
lub pracownikiem LGD.

7. Cztonkowie Rady, Zarzadu, Komisji Rewizyjnej nie mogq pozostawaé ze sobg w zwigzku
matzenskim ani tez w stosunku pokrewienstwa w linii prostej oraz linii bocznej
do drugiego stopnia.

8. Grupe interesu, o ktérej mowa w ust. 5 stanowi grupa jednostek potgczonych wiezami
wspoélnych intereséw czy tez korzysci, ktérej cztonkowie majg swiadomosc istnienia tych
wiezow,

w szczegodlnosci:
1) sektor publiczny sktadajagcy sie z przedstawicieli jednostek samorzgdu
terytorialnego i jednostek sektora finanséw publicznych, oséb petnigcych funkcje
zwigzane z reprezentowaniem JST, w tym oséb petnigcych funkcje radnego oraz



sottysow, pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych
w jednostkach sektora finansow publicznych, nawet wéwczas gdy osoby te
reprezentujg w Radzie podmiot inny niz publiczny;

§5

1. Cztonek Rady moze by¢ odwotany ze sktadu Rady z nastepujacych przyczyn:
1) odwotania z funkcji przedstawiciela LGD ( dotyczy oséb, ktérym podmiot bedgcy
cztonkiem LGD powierzyt petnienie takiej funkcji);
2) objecia funkcji w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej LGD;
3) zatrudnienia w Biurze;
4) nieztozenia lub ztozenia nieprawdziwego oswiadczenia o braku konfliktu interesu;
5) uchylania sie od uczestnictwa w pracach Rady, prze co rozumie sie co najmniej
3 nieusprawiedliwione nieobecnos$ci na posiedzeniach Rady w danym roku
kalendarzowym;
6) uzasadnionych zarzutdow o nierzetelng lub stronnicza ocene wnioskow.
2. Whniosek o odwotanie cztonka Rady moze zgtosi¢ na pismie:
1) co najmniej 20 cztonkéw LGD;
2) co najmniej 1/3 sktadu Rady;
3) co najmniej 1/3/ sktadu Zarzadu
4) co najmniej 1/3 sktadu Komisji Rewizyjnej
3. Wnhniosek o odwotanie cztonka Rady musi zawiera¢ uzasadnienie odwofania.
Whniosek w formie pisemnej o odwotanie cztonka Rady jest rozpatrywany na najblizszym
posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkéw.

§6

1. Cztonkowie Rady bedgacy osobami fizycznymi uczestniczg w jej pracach, w tym biorg udziat
w glosowaniu nad jej uchwatami, osobisci, a cztonkowie bedgcy osobami prawnymi —
przez organ uprawniony do reprezentowania tego podmiotu albo petnomocnika
umocowanego do uczestnictwa w pracach Rady. Udzielenie dalszego petnomocnictwa do
uczestniczenia w pracach Rady jest niedopuszczalne.

Rada sktada sie z co najmniej 51% z podmiotéw niebedacych instytucjami publicznymi.

3. Podczas dokonywania wyboru operacji konieczne jest:

a) zachowanie sktadu Rady w taki sposdb, iz na poziomie podejmowania decyzji
zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje decyzji w sprawie wyboru.
W szczegdblnosci ani wtadze publiczne, ani zadna grupa interesu nie posiada wiecej
niz 49% praw gtosu;

b) zachowanie parytetu polegajgcego na tym, ze co najmniej 50% gtosow
w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od partnerdw niebedacych
instytucjami publicznymi;

c) zadna pojedyncza grupa interesu moze kontrolowa¢ procesu podejmowania
decyzji.



W razie zmniejszenia sie sktadu Rady w czasie trwania jej kadencji lub tez ujawnienia sie
okolicznosci wskazujacych, ze okreslona grupa intereséw posiada wiecej niz 49% praw
gtosu lub w inny sposéb kontroluje proces podejmowania decyzji w Radzie, Zarzad
zobowigzany jest do natychmiastowego zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkow celem podjecia stosownych uchwat.

W przypadku, gdy dany cztonek Rady nie moze uczestniczy¢ w posiedzeniu Rady, jest
zobowigzany do zawiadomienia Przewodniczgcego Rady przed terminem tego
posiedzenia. Nastepnie w terminie 3 dni od dnia zawiadomienia, cztonek Rady
zobowigzany jest usprawiedliwi¢ niestawiennictwo w formie pisemnej, wskazujac
przyczyne nieobecnosci. Ostateczng decyzje w przedmiocie uznania nieobecnosci
za uzasadniong podejmuje Przewodniczacy Rady.

Obowigzkiem Cztonka Rady jest uczestnictwo w szkoleniach zaplanowanych przez LGD dla
cztonkdéw tego organu.

Biuro we wspétpracy z Przewodniczagcy Rady prowadzi rejestr powigzan w wersji
papierowe;.

Rozdziat Ill
Przewodniczgcy Rady

§7

Rada wybiera ze swego grona Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego Rady
w gtosowaniu jawnym.

Przewodniczgcy Rady organizuje prace Rady i czuwa nad prawidtowym przebiegiem jej
posiedzen oraz reprezentuje Rade na zewnatrz.

W  przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego, jego obowigzki wykonuje
Wiceprzewodniczacy,

a w dalszej kolejnosci cztonek Rady wskazany przez Przewodniczgcego.

Petnigc swoja funkcje, Przewodniczagcy Rady wspétpracuje z Zarzadem i Biurem,
w szczegodlnosci zas w odniesieniu do prowadzenia rejestru intereséw cztonkdéw Rady
prowadzonego przez Biuro pozwalajgcego na zidentyfikowanie charakteru powigzan
z wnioskodawcami lub poszczegdélnymi operacjami, a takze majgcego na celu
zapobiezenie przejecia przez pojedynczg grupe interesdw kontroli nad procesem
podejmowania decyzji.



Rozdziat IV

Przygotowanie posiedzen Rady

§8

Posiedzenia Rady sg zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru wnioskéw
prowadzonego przez LGD.
§9

1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady oraz
reprezentuje Rade na zewnatrz.

2. Przewodniczacy Rady, Zarzad i Biuro udzielajg cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu
przez nich funkcji cztonka Rady.

3. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczgcy Rady, uzgadniajgc miejsce, termin i porzadek
posiedzenia z Zarzadem i Biurem LGD.

4. Przewodniczacy Rady, we wspétpracy z Biurem LGD, wyznacza termin, nieprzekraczajgcy
5 dni roboczych, w ktérym poszczegdlni cztonkowie Rady dokonujg oceny wnioskow
w trybie on-line za pomocg systemu IT. Jednoczes$nie ustala sie termin posiedzenia Rady,
przypadajacy na pierwszy dzien roboczy nastepujgcy po zakoriczeniu okresu oceny on-
line.

§10

1. W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczagcy Rady moze zwotac
posiedzenia trwajgce dwa lub wiecej dni.
2. Przewodniczacy Rady jest uprawniony do zarzadzenia przerwy w posiedzeniu Rady
trwajacej nie dtuzej niz 3 dni.
§11

1. O terminie posiedzenia i oceny wnioskdw za pomocg Systemu IT powiadamia sie
wszystkich cztonkdw pisemnie lub w inny skuteczny sposdb, co najmniej na 7 dni przed
planowang data.

2. W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie powinni mie¢ mozliwo$é
zapoznania sie ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem
posiedzenia. Materiaty dotyczace posiedzenia powinny by¢é w tym czasie udostepnione
w Systemie IT, przestane mailowo lub do wgladu w Biurze LGD.



Rozdziat V

Posiedzenia Rady

§12

W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ Prezes Zarzadu lub wskazani przez niego
cztonkowie Zarzadu lub Dyrektor Biura z gtosem doradczym ( bez prawa gtosowania).
Przewodniczagcy Rady moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu Rady osoby trzecie,
w szczegoblnosci osoby, ktérych dotyczg sprawy przewidziane w porzadku posiedzenia lub
posiadajgce wiedze specjalistyczng w zakresie spraw bedgcych przedmiotem posiedzenia.
Obstuge administracyjno-biurowg posiedzen Rady, w tym sporzadzanie protokotéw
z posiedzenia, zapewnia Biuro. Biuro przygotowuje druk dokumentéw niezbednych do
przeprowadzenia Posiedzenia.

§13

Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzajg swoja obecnos¢ podpisem
na liscie obecnosci.

Wczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady wymaga poinformowania
o tym Przewodniczgcego obrad i odnotowania na liscie obecnosci godzin opuszczenia
posiedzenia przez danego cztonka Rady.

Prawomocnos$¢ posiedzenia wymaga obecnosci co najmniej 1/3 sktadu Rady
z zastrzezeniem § 6 pkt.3 Regulaminu.

8§14

Po stwierdzenie quorum i spetnieniu warunku braku kontroli poszczegdlnych grup
interesu w procesie podejmowania decyzji Przewodniczacy obrad przeprowadza wyboér
dwodch lub wiecej sekretarzy posiedzenia, stanowigcych Komisje Skrutacyjng, ktorej
powierza sie obliczanie wynikdéw gtosowan, kontrole quorum oraz wykonywanie innych
czynnosci organizacyjnych. W sktad komisji Skrutacyjnej moga wchodzi¢: cztonkowie
Rady, Dyrektor Biura lub obecni na posiedzeniu cztonkowie Zarzadu.

Po wyborze sekretarza posiedzenia Przewodniczgcy obrad przedstawia porzadek
posiedzenia i poddaje go pod gtosowanie Rady.

Cztonek Rady moze zgtosi¢ wniosek o zmiane porzadku posiedzenia.

Rada poprzez gtosowanie przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.

Przewodniczacy obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzgdkiem przyjetym przez Rade.



§15

1. Przewodniczacy obrad czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku

posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusji.

2. Przedmiotem wystgpienia mogg by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.

3. W dyskusji gtos mogg zabra¢ cztonkowie Rady, cztonkowie Zarzadu, Dyrektor Biura oraz

osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu. Przewodniczagcy obrad moze okresli¢

maksymalny czas wystapienia.

4. Po zamknieciu dyskusji przewodniczacy obrad rozpoczyna procedure gtosowania. Od tej

chwili mozna zabra¢ gtos tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego

o sposobie lub porzadku gtosowania i to jedynie przed zarzadzeniem gtosowania przez

przewodniczgcego.

§16

Po wyczerpaniu wszystkich spraw objetych porzadkiem posiedzenia, przewodniczgcy obrad

zamyka posiedzenie Rady.

Rozdziat VI

Ocena wnioskow przez Rade

§17

Ocena wnioskdw nastepuje na podstawie:

1)

2)

3)

4)

Procedury oceny i wyboru operacji Stowarzyszenia LGD ,,BUD-UJ RAZEM” dla
projektéw finansowanych z EFRROW,

Procedury oceny wnioskdw o powierzenie grantéw oraz wyboru Grantobiorcéw
Stowarzyszenia LGD ,BUD-UJ RAZEM” dla projektéw finansowanych
z EFRROW uwzgledniajacych kryteria wyboru grantobiorcow w ramach
projektéw grantowych, niebudzgcych watpliwosci interpretacyjnych.

Procedury ustalania lub zmiany niebudzgcych watpliwosci interpretacyjnych
kryteridw wyboru operacji

Procedury ustalania lub zmiany kryteriow wyboru grantobiorcéw w ramach LSR

na lata 2023-2027 Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,BUD-UJ RAZEM”



Rozdziat VI

Gtosowanie

§18

Po zamknieciu dyskusji w danej sprawie przewodniczacy obrad rozpoczyna procedure

gtosowania zgodnie z postanowieniami wynikajagcymi ze statutu LGD oraz niniejszego

Regulaminu.

§19

. Wszystkie gtosowania Rady sg jawne.

. Gtosowania Rady mogg odbywac sie w nastepujgcych formach:

a) przez podniesienie reki,

b) pisemne;j;

c) on-line

. Gtosowania Rady odbywaja sie zwyktg wiekszoscig gtosow.

. Kazdy Cztonek Rady, przed przystgpieniem do oceny wnioskéw, sktada pisemnie
i w systemie IT oSwiadczenie dotyczgce potencjalnego konfliktu intereséw w odniesieniu
do kazdego wniosku uwzgledniajagc ewentualne powigzania z wnioskodawcg i/lub
projektem.

. Wytaczenie cztonka Rady z procesu oceny i wyboru operacji nastepuje na podstawie
ztozonego oswiadczenia o braku lub istnieniu okolicznosci stanowigcych podstawe
do wytagczenia (Oswiadczenie o konflikcie interesdw). Fakt wytaczenia odnotowuje sie
w protokole. Ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia o konflikcie intereséw stanowi
podstawe do odwotania cztonka Rady.

. Cztonek lub reprezentant cztonka Rady podlega wytgczeniu od udziatu w wyborze operacji
oraz ustaleniu kwoty wsparcia, dyskusji i glosowania, w przypadku, gdy stwierdzono, ze ma
zwigzek z operacjg przeznaczong do oceny lub zachodzi ryzyko zaistnienia konfliktu
intereséw, w szczegdlnosci, gdy decyzja w sprawie operacji dotyczy bezposrednio lub
posrednio:

a) danego cztonka Rady,

b) wnioskodawcy, ktérego reprezentuje cztonek Rady,

C) osoby, z ktérymi cztonkowie Rady pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku



pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli lub matzonka takiej osoby, jak réwniez osoby pozostajgcej z nim
w faktycznym zwigzku, prowadzaca z nim wspdlne gospodarstwo domowe, lub

d) podmiotu, ktérych pracownikami badz cztonkami sg cztonkowie Rady, lub

e) podmiotu, wobec ktdrych cztonkowie Rady pozostajg w stosunku podlegtosci stuzbowej,

f) cztonek rady jest osobg fizyczng reprezentujagca przedsiebiorstwo powigzane
z przedsiebiorstwem reprezentowanym przez wnioskodawce.

7. Cztonek Rady obowigzany jest do natychmiastowego powstrzymania sie od wykonywania
jakichkolwiek czynnosci, a takze powiadomienia Przewodniczgcego obrad o zaistnieniu
okolicznosci powodujgcych watpliwosci co do jego bezstronnosci.

8. W przypadku, gdy ujawnig sie informacje wskazujgce na uzasadnione podejrzenie istnienia
przyczyn do wyfgczenia danego cztonka Rady z oceny operacji, ktérych cztonek nie ujawnit,
Przewodniczacy Rady zobowigzany jest:

a) zwotac posiedzenie Rady w celu rozstrzygniecia o bezstronnosci cztonka Rady,
b) niezwtocznie powiadomic Zarzad o zaistniatej sytuaciji.

9. Zarzad zobowigzany jest zwota¢ z wtasnej inicjatywy Nadzwyczajne Walne Zebranie
Stowarzyszenia w celu odwotania cztonka Rady, w ciggu 21 dni od otrzymania
od Przewodniczgcego powiadomienia, o ktérym mowa w ust. 6.

10. Cztonek lub reprezentant cztonka Rady, ktory podlega wytgczeniu z wyboru operacji
z uwagi na ryzyko zaistnienia konfliktu interesu nie powinien bra¢ udziatu w catym procesie
wyboru danej operacji, w tym opusci¢ sale co najmniej w momencie gtosowania nad
wyborem tej operacji.

11. Wszyscy cztonkowie Rady podpisujg oswiadczenie o konflikcie intereséw w stosunku
do kazdego wniosku podlegajgcego ocenie przez Rade.

12. Podczas gtosowan, kazdej z oséb uprawnionych do niego przystuguje jeden gtos.



Rozdziat VIl

Dokumentacja z posiedzen Rady

§20

. Z posiedzenia Rady sporzadzany jest protokét.

2. Wyniki gtosowan odnotowuje sie w protokole posiedzenia.

. Protokdét powinien zawieraé¢ informacje o wytgczeniach Cztonkéw Rady z procesu
decyzyjnego.

§21

. Uchwatom Rady nadaje sie forme odrebnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat
proceduralnych, ktére odnotowuje sie w protokole posiedzenia.

. Podjete uchwaty opatruje sie datg i numerem, na ktéry sktadajg sie: cyfry rzymskie
oznaczajgce numer kolejny posiedzenia, famane przez numer kolejny uchwaty zapisany
cyframi arabskimi, famane przez dwie ostatnie cyfry roku.

. Uchwate podpisuje Przewodniczacy Rady obrad po jej podjeciu.

§ 22

1. Protokdt z posiedzenia Rady podpisuje Przewodniczacy Rady.

2. Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana
w Biurze. Dokumentacja ma charakter jawny i jest udostepniana do wglgdu wszystkim
zainteresowanym.

Rozdziat IX

Wolne gtosy, wnioski i zapytania

§23

. Wolne gtosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady,
a odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.

. Jezeli udzielenie odpowiedzi, o ktérej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwa na danym
posiedzeniu, udziela sie jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakonczenia posiedzenia.



Rozdziat X

Przepisy porzagdkowe i koncowe
§24

Regulamin zostat zatwierdzony na czas nieoznaczony przez Walne Zebranie Cztonkéw
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,BUD-UJ RAZEM” w dniu .......cccceevveunnenn. i wchodzi
w zycie z chwilg jego uchwalenia.



