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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI LOKALNEJ
STRATEGII ROZWOJU STOWARZYSZENIA

LOKALNA GRUPA DZIALANIA
,BUD-UJ RAZEM”
ZA OKRES OD 01.07.2023r. DO 31.12.2023r.
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I Elementy wdrazania L.SR podlegajace monitorowaniu w okresie sprawozdawczym
Realizacja LSR i budzetu LGD
Stopien wydatkowania budzetu na funkcjonowanie LGD.
Kwota na
poczgtek Lipiec Sierpien Wrzesien Pazdziernik Listopad Grudzien Suma kosztéw | Suma kosztow
Lp. Nazwa kosztu okresu 2023 2023 2023 2023 2023 2023 za okres ogblem
1 Amortyzacja 6 692,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 551,04 551,04 7 243,26
materiaty
2 gospodarcze 24 602,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24 602,94
3 | materialy biurowe | 15 000,81 298,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 298,02 15298,83
4 energia 121,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 121,77
ustugi
5 | telekomunikacyjne | 13 652,83 99,02 140,57 140,57 140,57 140,57 140,57 801,87 14 454,70
6 | uslugi pocztowe 9 991,05 64,90 44,00 25,40 93,10 98,40 87,40 413,20 10 404,25
7 szkolenia 146 124,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 000,00 3 000,00 149 124,33
koszty i prowizje
8 bankowe 2 246,00 16,00 18,00 16,00 10,00 12,00 14,00 86,00 2 332,00
pozostate uslugi
9 obce 406 646,73 3 073,80 3 135,30 3 073,80 3 688,80 3 073,80 3 073,80 19 119,30 425 766,03
wynagrodzenia i
10 ich pochodne 2 460 886,67 29 659,00 28 349,50 34 850,04 0,00 0,00 0,00 92 858,54 2 553 745,21
RAZEM 3 085 965,35 33 210,74 31687,37 38 105,81 3932,47 3324,77 6 866,81 117 127,97 3203 093,32




Cel ogolny IT Aktywizacja mieszkancow i rozwdj przedsigbiorczo$ei

Cel ogolny

Cel szezeglowy ILIL Rozwéj aktywno$ei i spolecznosei lokalnej poprzez

podnoszenie kwalifikacji i kompetencji mieszkancow LGD

Cel
szczegdlowy
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ILIL2 Aktywizacja/ Wp ILIL2
Dzialanie funkcjonowan Liczba osobo /dni | 102 102 | 105 [ 105 | 117 90 osoba | 243 | 315 | 344 | 344 | 344 120
sluzace ie LGD osobodni
podnoszeniu szkolen dla
kompetencji, pracownikow
wiedzy i LGD
:E.M_Mm”wo,ﬁn_ W.:.;
; Liczba
zaangazowa uczestnikow
nych we szkolen
wdrazanie kierowanych do
LSR 0s6b
Wp ILIL.2 zaangazowanych
Liczba osobo /dni | 244 | 316 | 344 | 344 | 344 | 180 | we wdrazanie
osobodni LSR
szkolen dla
organéw LGD

Nabory wnioskéw o przyznanie pomocy

Zgodno$¢ oglaszania konkurséw z harmonogramem

W okresie sprawozdawczym od 01.07.2023 r. do 31.12.2023 r. Stowarzyszenie LGD ,,BUD-UJ RAZEM” zgodnie z obowiazujacym
harmonogramem planowanych naboréw wnioskéw o udzielenie wsparcia na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoteczno$¢ przeprowadzito cztery nabory wnioskéw o przyznanie pomocy w ramach dziatania 19. »Wsparcie dla rozwoju
lokalnego w ramach inicjatywy LEADER”, poddziatania 19.2 ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spolecznos¢”, objetego PROW na lata 2014-2020 w zwigzku z ktérymi zlozone zostaty 4 wnioski o przyznanie pomocy,
obrazuje to ponizsze zestawienie:
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Okres sprawozdawczy od 01.07.2023 do 31.12.2023 r..
ol slodenyih tost Wysokos¢ dostepnych
Nazwa przedsigwziecia Numer naboru Termin skladania wnioskow : 40Ty i%cﬂ.:v\.ms Srodkéw w ramach
wnioskow operacji
naboru
OPERACJA WLASNA 2/2023/0W Od dnia 09.10.2023 r. do dnia 1 w weryfikacji 50 000,00 zt/
30.10.2023r. 12 500 euro
. . 50 000,00 zt/
OPERACJA WEASNA 3/2023/0w | O M 29102023 1o cnia 1 w weryfikacji 12 500 euro
Od dnia 09.10.2023 r. do dnia 1 w weryfikacji 50 000,00 zt/
OPERACJA WEASNA HAE0N 30.10.2023 . 12 500 euro
50 000,00 zt/
Od dnia 09.10.2023 r. do dnia 1 w weryfikacji 12 500 euro
OPERACJA WEASNA S 2L 30.10.2023 . _
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Zawarte umowy o przyznanie pomocy w oKkresie sprawozdawczym:
Ilo§¢ os6b ktore
i ‘ skorzystaly z doradztwa w Wysokos¢
. Ilo$¢ podpisanych . .
Nazwa przedsiewziecia Numer naboru G ramach danego naboru po | destepnych §rodkéw
ktorym otrzymaty w ramach naboru
wsparcie
»Inwestycje stuzgce zachowaniu lokalnego
dziedzictwa przyrodniczego, kulturowego i 6/2022/G 3 3 125 000,00 zt/ 31 250,00
historycznego obszaru ” euro
»Dziatania stuzgce promocji obszaru” 1/2023/G 9 9 125 000,00 zt/ 31 250,00
euro
Zainteresowanie dzialalno$cig LGD
Zgodnie z harmonogramem realizacji Planu Komunikacji , na dzien sprawozdawczy Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,BUD-UJ
RAZEM?” zrealizowata:
Zastosowana Opis rozpowszechniania informacji z Odbiore Uzasadnienie dotyczace doboru danej
Data Miejsce Dzialanie metoda/narzedzia/ | zastosowaniem danej metody/narzedzia/ $rodka mio_.E.S«m metody/narzedzia/§rodka przekazu do
Srodek przekazu przekazu aa danej grupy odbiorcéw informacji
W dniu 20 grudnia 2023r. zostala rozestana w formie
elektronicznej (e-mail) informacja dotyczaca
) - .. podsumowania realizacji zatozen LSR
rozestanie informacji
Grudzien poczta o_owﬁ.o:_nN:m -
2023 - wystanie maili w ramach

Stowarzyszenia LGD ,BUD-UJ RAZEM”.
. . . Rozestano ponad 150 maili w ktorych zawarte
wiadomos¢ e-mail
newslettera LGD ,, BUD-
UJ RAZEM”

Rozestanie informacji poczta elektroniczna
i 3 ; g Beneficjenci
zostaly informacje na temat dziatalnosci LGD, neficj
naboréw, ilosci podpisanych uméw z

miato na celu pogtebienie wiedzy odbiorcéw
odnosnie dotychczasowej dziatalnosci

beneficjentami, projektéw realizowanych i

zrealizowanych za posrednictwem Stowarzyszenia

LGD ,.BUD-UJ RAZEM”.

Stowarzyszenia
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Licznik wejs$¢, pobran wiadomosci ze strony internetowej: www.buduj.eu
01.07.2023-31.12.2023 Liczba wejs$¢ na strone Liczba uzytkownikow
www.buduj.eu 21082 1987
SZKOLENIA/WARSZTATY REALIZOWANE PRZEZ LGD:
; Lo . Uzasadnienie dotyczgce doboru ;2
Zastosowana Opis rozpowszechniania informacji z , ; ) Hosé
_ . . . danej metody/narzedzia/§rodka i
Data Miejsce metoda/narzedzia/§rodek zastosowaniem danej ) o oo uczestnikow
gy przekazu do danej grupy odbiorcéw 5
przekazu metody/narzedzia/$Srodka przekazu . e szkolenia
informacji
Szkolenie z zakresu
podniesienia wiedzy i W Biurze Stowarzyszenia LGD ,,BUD-UJ
kompetencji pracownikéw z | RAZEM” w Ujezdzie odbyto sie szkolenie
zakresu zasad wdrazania PS dla | nt. zasad wdrazania PS dla WPR na lata Przeprowadzone szkolenie
18.12.2023 Plac Kosciuszki S, WPR na lata 2023-2027 w 2023-2027 w odniesieniu dla przyczynifo si¢ do pogiebienia 6
T 97-225 Ujazd odniesieniu dla przedsiebiorcéw przedsigbiorcow jednostek sektora wiedzy na temat nowej
jednostek sektora finanséw finanséw publicznych oraz organizacji perspektywy 2023-2027
publicznych oraz organizacji pozarzagdowych i mieszkancédw obszaru
pozarzadowych i mieszkancow objetego LSR
obszaru objetego LSR

Liczba cztonkéw LGD w okresie sprawozdawczym:
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Liczba cztonkéw LGD w okresie sprawozdawczym:
Liczba czlonkéw na dzien
podpisania umowy o
warunkach i sposobie . b : Liczba czionkéw, ktérzy w okresie sprawozdawczym
realizacji lokalnej strategii Ramin e, Kty graysipi L do L.GD w ow.qmmuo utracili czlonkostwo w ramach danego sektora:
; sprawozdawczym w ramach danego sektora:
rozwoju lokalnego
kierowanego przez
spoteczno$é
publiczny spoleczny gospodarczy mieszkancy publiczny spoteczny gospodarczy mieszkancy
12 0 0 0 0 0 0 0 0
Dzialalno$¢ organéw LGD
W okresie od 01.07.2023 do 31.12.2024r. Rada nie ocenila zadnych wnioskow.
Jest to zwigzane z brakiem naboréw i wzmozona praca nad opracowaniem Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027.
W okresie sprawozdawczym odbyly sie:
2 posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia LGD ,,BUD-UJ RAZEM”
Uprawnieni Obecni na posiedzeniu sposréd uprawnionych : ;
Lp. Data posiedzenia do uczestnictwa czlonkowie do uczestnictwa (Frekwencja na r_ogpﬂwﬂnw*ognr
Zarzadu posiedzeniach)
1. ORI 32 14 1
(posiedzenie on-line)
02.10.2023r
2. (posiedzenie on-line) 32 17 1




